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Zweck und Ziel der Stelle

IFAS Personalmanagement GmbH ist seit mehr als 25 Jahren Spezialist in der Uberlassung und der Vermittiung
von hochqualifizierten Fachkréften, Technikerinnen und Kaufleuten im industriellen Bereich. Unsere Kunden
schatzen das unbirokratische, rasche zur Verfligung stellen von qualifiziertem Personal mit exakt
zugeschnittenem Anforderungsprofil.

Die IFAS Personalmanagement GmbH ist der Kompetenzpartner fir moderne Personaldienstleistungen.

Wir suchen ab sofort flir unseren langjahrigen Kunden Industrieelektriker fir den Chemiestandort Leuna

Entwicklungspotential / Perspektiven

¢ Allgemeine EMSR-Montagetatigkeiten Kabeltrassenbau und Kabelzug, Errichten von Schalt-,
Verteilungs- und Steueranlagen bzw. -einrichtungen

Elektroinstallationen einschlielich erforderlicher Schlosserarbeiten

Inbetriebnahme von Maschinen und Anlagen Steuerungstechnik

De- und Montage

Elektrischen und mechanische Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten

Feststellen und Beheben von elektrischen Stérungen

Ausfiihrung von Priftatigkeiten gemaf} den geltenden Gesetzesvorschriften

elektrische Montage und Installation von Anlagen und Baugruppen nach Stromlaufplan
Lesen und Revidieren von Stromlaufplanen und Anlagenschemen

Anschluss, Inbetriebnahme und Prifung von Schalt- und Steuerschranken

Wartung, Fehlersuche und Reparatur an Automatisierungsanlagen

Bedeutung fir das Unternehmen

Wir freuen uns auf die Zusendung |hrer Bewerbungsunterlagen per Email (inkl. Abschlusszeugnis, moglichem Eintrittstermin
und Gehaltsvorstellung).

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Willkommenspramie von 500€ bei Abschluss eines Arbeitsvertrages und Mindestverweildauer
Unbefristeter Arbeitsvertrag in einem innovativen stark wachsenden Unternehmen

Sehr attraktive Vergiitung ab 17 € Stundenlohn nach Qualifikation

Zuschlage und Zulagen auf den gesamten Stundenlohn: 100 % Feiertagszulage, 50 % Sonntagszulage, 25 %
Nachtzulage, 25 % Samstagzulage, 25 % Uberstundenzulage

Urlaubsgeld 200 € - 400 € / Weihnachtsgeld 250 € - 500 € nach Betriebszugehdrigkeit

26 bis zu 30 Tage Urlaub

Bei Bedarf wéchentliche Abschlagszahlungen

Stellung von Arbeitskleidung und Persénliche Schutz Ausriistung (PSA)

Eine hohe Ubernahmequote unserer Mitarbeiter (m/w/d) durch unsere Kunden

24/7 qualifizierte intensive Betreuung und Beratung durch das Team der IFAS Deutschland

Mitarbeiter werben Mitarbeiter 150 € Pramie



Fachliche Anforderungen

abgeschlossene Berufsausbildung als Industrieelektriker, Elektroniker o.a. Berufsbild der Elektrobranche
gutes technisches Verstandnis

erste Berufserfahrungen in der Montage von Anlagen und Maschinen

Interesse an technischen Abldufen und Lernbereitschaft

Selbststandigkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitat

gultiger FUhrerschein wiinschenswert

Kontaktdaten fir Stellenanzeige

Simone Kuhn
Sachbearbeiterin, Administration

IFAS Personalmanagement GmbH
In den Leuna-Werken, Gebdude 8642, 06237 Leuna

Tel: +49 3461 43-2940
Fax: +49 3461 43-2919
Email: simone.kuhn@ifas-de.eu

Web: www.ifas-de.eu

Gerichtsstand Halle an der Saale
HR Stendal HRB 23612
UID DE304493283

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: EO4
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